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Om projektet

Det har visat sig att andra generationens
invandrare &r Overrepresenterade 1 margi-
naliserade samhéllsklasser.

Aven om de forvintar sig béttre arbeten 4n sina
fordldrar, riskerar de ofta att bli hdnvisade till
lagkvalificerade och lagavlonade arbeten.

Detta projekt har som malsittning att forhindra
fordomar och sjdlvdiskriminering bland vuxna
andra generationens invandrare genom att
forbéttra deras sociala kompetens, och speciellt
deras kommunikationsforméga.

For att lyckas med detta syftar projektet till att
forbattra kompetensen hos vuxenutbildningens
larare och utbildare i deras kontakt med andra
generationens invandrare. Detta genom att
forbéttra utbildarnas pedagogiska kompetens
och oka deras allmidnna kunskaper om den
sociala situationen for vuxna andragenerationens
invandrare och deras sdrskilda behov. Denna
kunskapen har skapats genom kvalitativa och
kvantitativa undersokningar pa faltet som gjorts
av alla partner 1 projektet.

Den metod projektet kommer att anvédnda sig av
ar den sjdlvbiografiska berittelsen. Larare inom
vuxenutbildningen kommer att ldra sig
denna metod for att forbdttra sin socia-
la kompetens, for att hjilpa vuxna med
invandrarbakgrund att arbeta med sin sjilv-kan-
la, 6vervinna socialt utanforskap och motverka
etniska fordomar.

Detta kommer att 6ka den sociala och kulturella
integrationen av andra generationens invan-
drare.

Ett pilotfoérsok kommer med stod av ldrare att
inledas for en storre grupp andra generationens
invandrare 1 syfte att 6ka deras sjdlvkinsla och
forbattra deras kommunikationsformaga.

Lararna kommer ocksa att f4 kunskap om den
sociala situationen vuxna med invandrar-
bakgrund befinner sig i1 utifran ett europeiskt
perspektiv. Detta kommer att o6ka ldrarnas
allménna interkulturella kompetens.

Projektet &dr tdnkt att omfatta lérare, utbildare
samt vuxna med invandrarbakgrund som deltar
1 projektet.

De viktigaste produkterna av detta projekt
kommer att bli en utbildning for ldrare och
vuxenutbildare. En utbildningsguide kommer att
finns pa webbplatsen for gratis nedladdning samt
en CD.
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